朝陽科技大學休閒事業管理系畢業生雇主意見調查
	敬愛的休閒產業先進您好:
為培養休閒產業優質從業人員，本系戮力建全課程結構與內容的適切性、以強化本系學生就業競爭力。業界先進的意見對我們極為重要，請您百忙之中幫忙填寫這份問卷，協助本系瞭解您對本系的課程規劃、教育目標與培養學生核心能力的看法。本問卷僅供系上統計分析之用，絕不對外公開個別資料，請您安心填答。衷心感謝您的熱心協助與支持，敬祝:平安喜樂!順心如意!
朝陽科技大學管理學院副院長兼休閒事業管理系主任　李素箱 教授　敬上
朝陽科技大學休閒事業管理系系友會聯絡助理：許田宜 小姐(04)23323000-7458
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1. 您目前雇用的本系畢業生作為公司員工的人數     □1人  □2-5人  □5-10  □10人以上

2. 您至今雇用的本系畢業生作為公司員工的總人數   □1人  □2-5人  □5-10  □10人以上

3. 您是否願意繼續晉用本系畢業生作為貴公司員工? 
   □ 願意  □不願意 (請簡單陳述原因_________________________________________________)
4.整體而言，您對本系畢業生在公司的表現滿意程度為□非常滿意□滿意□普通□不滿意□非常不滿意

5. 對於本系設定對學生的四大教育目標，您的認同程度為何？
教育目標
認同程度
非常不認同
不認同
普通
認同
非常認同
1.理論與實務兼具之管理人才
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2.重視團隊合作之管理人才
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3.重視職場倫理之管理人才
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4.終身學習能力之管理人才
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除了上述教育目標之外，您建議可再增加的教育目標為：
1. [image: image25.wmf]


2. [image: image26.wmf]


3. [image: image27.wmf]


6. 如果用以下陳述來描述本系畢業生在貴公司的表現，您的同意程度為何？
本系畢業生在貴公司的表現
同意程度
非常不同意
不同意
普通
同意
非常同意
1. 是理論與實務兼具之管理人才
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2. 是重視團隊合作之管理人才
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3. 是重視職場倫理之管理人才
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4. 是具備終身學習能力之管理人才
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7.本系訂定休閒事業管理系應培養學生具備以下六大核心能力，您同意的程度為何？ 

核心能力
同意程度
非常不同意
不同意
普通
同意
非常同意
1.應用管理理論與科技解決休閒產業服務及經營問題的能力
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2.休閒產業經營與服務管理應用能力
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3.重視專業倫理與團隊合作能力
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4.口語表達與溝通協調能力
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5.具備創新規劃能力
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6.具備國際視野與終身學習能力
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8. 根據本系畢業生在貴公司的表現，您同意他們具有以下核心能力的程度為何？
本系畢業生在貴公司的表現足以顯示具有以下核心能力
同意程度
非常不同意
不同意
普通
同意
非常同意
1.應用管理理論與科技解決休閒產業服務及經營問題的能力
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2.休閒產業經營與服務管理應用能力
[image: image83.wmf]
[image: image84.wmf]
[image: image85.wmf]
[image: image86.wmf]
[image: image87.wmf]
3.重視專業倫理與團隊合作能力
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4.口語表達與溝通協調能力
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5.創新規劃能力
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6.國際視野與終身學習能力
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為持續提升本系所學生升學及就業之競爭力，您認為本系所可增加的課程為何？請您惠予三項課程名稱。
1. [image: image108.wmf]


2. [image: image109.wmf]


3. [image: image110.wmf]
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